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Direito a acessibilidade

Caro(a) leitor(a),

Por favor, avise a pessoas cegas, com baixa visao, analfabetas
ou por alguma raz&o impedidas de ler um livro impresso em tinta
que esta obra esta publicada em distintos formatos, conforme
o Decreto Federal n® 5.296/04 e a Convencgao sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia da Organizacdo das Nacdes Unidas
(ONU), ratificada no Brasil pelo Decreto Legislativo n® 186/08
e Decreto Federal n° 6.649/09:

OpenDOC®, TXT e PDF® no site www.escoladegente.org.br
DVD em Lingua de sinais brasileira (Libras)

CD de audio, encartado ao final deste livro (MP3®)

CD em formato DAISY

Fita K-7

VENDA PROIBIDA

Mais informacgdes no site da Escola de Gente,
pelo telefone 55 (21) 2483-1780 ou por
correspondéncia para:

Av. Evandro Lins e Silva, n° 840, grupo 814
Barra da Tijuca

CEP: 22631 - 470 — Rio de Janeiro — RJ — Brasil.

Linguagem de género

A Escola de Gente adota a linguagem de género em
suas publicacdes desde o ano de 2006 por acreditar
gque essa é uma estratégia para dar visibilidade a luta
pela equidade de direitos entre mulheres e homens.

O nome do grupo, por se referir também aos dentes
inclusos e sisos, nao é flexionado.

Fotos da capa e 42 capa: Luciano Bogado
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Os Inclusos e 0os Sisos

Teatro de Mobilizacéo pela Diversidade

O Livro de Atividades Os Inclusos e os Sisos — Teatro
de Mobilizacdo pela Diversidade é um projeto cultural
da Escola de Gente — Comunicacéo em Inclusao apoiado
pela Lei Federal de Incentivo a Cultura do Ministério
da Cultura (PRONAC 07 9510, publicado no Diario Oficial
da Unido em 04 de abril de 2008) e desenvolvido em
parceria com a WVA Editora e Distribuidora. Essa obra
integra a colecao Jovens que Querem Mudar o Mundo.

Q Os Inclusos
e 0S S1s0s

teatro de mobilizacdo pela diversidade




Brasilia, 2009

De que semente nasce?

Como vive um projeto de arte
e transformacao social?

De acdo em acao nas escolas, comunidades, féruns
de formulacéo de politicas publicas?

De numeros e impactos alcancados em eventos
culturais e de responsabilidade social?

Dos aplausos apds um espetaculo memoravel em um
conhecido teatro?

Ou da coletanea de segundos nos quais o impulso
de contribuir e de se ofertar com seu talento e seu
oficio para um mundo sonhado € bem maior do que
as impossibilidades?



R inguém
R is vai ser
' B onzinho
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Nova Iguacu, 2007



A Escola de Gente dedica este livro

a Bruno Perlatto, Diego Molina, Marcos Nauer, Natalia
Simonete e Talita Werneck porgue criaram e fortaleceram
0 grupo Os Inclusos e os Sisos — Teatro de Mobilizac&o

pela Diversidade.

Natalia Simonete

V




Construindo um Brasil Inclusivo

Atraida pelo carater inovador e altamente mobilizador da colegcédo Jovens que
Querem Mudar o Mundo, a Fosfertil continua apoiando esta iniciativa da Escola
de Gente. A ideia é fantastica em seu conteudo, pois revela as artes do teatro
e as formas pelas quais nossa juventude sente e aborda a questao da incluséo.
S&o jovens que pensam e buscam o aprimoramento da sociedade por meio da
doacao de seus saberes e energias.

Os Inclusos e os Sisos inova também no formato, porque € um livro que busca
a acessibilidade total, com edicdo em diversas linguagens e suportes, como
CD de audio e DVD em Libras.

A Fosfertil € uma empresa comprometida com a cultura e a sustentabilidade,
aberta e flexivel as mudancas. Por isso, acredita na inclusédo e na importancia
de levar esse tema ao maior numero possivel de pessoas. A escolha de apoiar
projetos como este reflete nosso desejo de efetivamente participar e colaborar
com a construcéo de um Brasil inclusivo.

Vital J L .
it (7)) Fosfertil

Belford Roxo, 2007
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Em Nome da Arte e da Inclusao

E com satisfacdo que a Escola de Gente credita aos(as) parceiros(as) os méritos deste livro, que narra a historia
de uma nova geracao de artistas que ousa testar os limites da dramaturgia para a constru¢cao de uma nacao inclusiva.
Agradeco especialmente as empresas Fosfertii — parceira da Escola de Gente desde 2004 — e Metrd Rio —
desde 2008 — por terem patrocinado esta publicacdo, e ao Ministério da Cultura pelo reconhecimento da importancia deste
projeto e a concessdo do respectivo incentivo fiscal. Ratifico que sem a parceria da Oi, que desde 2006 tem
viabilizado a maioria das apresentacdes de Os Inclusos e os Sisos, 0 grupo nao teria se tornado uma referéncia.
A adesdo da MRS Logistica, em 2009, como a mais nova apoiadora deste trabalho, € motivo de muita satisfacdo. A
Urbi et Orbi agradeco por ter sido a primeira empresa a apostar em nosso grupo de teatro, em 2003.

Obrigado a competente equipe da Escola de Gente, com carinhoso destaque para Claudia Maia, que coordenou o projeto
desde o seu nascedouro, dando-lhe vida, for¢ca e qualidade, processo sustentado com a mesma dedicacédo por Danielle
Basto, de 2006 a 2009; e, hoje, por Natalia Simonete. Esses resultados ndo seriam alcancados sem a consistente gestao
de conteudo de nossa conselheira Rosane Lowenthal.

Formalizo meu agradecimento aos(as) associados(as) e conselheiros(as) da Escola de Gente, sem 0s(as) quais eu nao poderia
presidir, e que de distintas formas colaboram com a organizacdo. Na constituicdo deste projeto atuaram de maneira mais direta:
Durval Soledade, José Ferreira Belisario Filho, Luiz Augusto Salazar e Marco Antonio Vieira Souto.

Um abraco forte e igualmente agradecido ao grupo que fundou Os Inclusos e os Sisos, ’e)
entre eles(as) Talita Werneck, que o idealizou; e também para a juventude que por Erancisco Gros Q
ele passou ou nele permanece até hoje, sem esmorecer nas fases menos favoraveis, dando

S ) Presidente
ao grupo identidade, sabedoria e... futuro. ASEN e
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Coeréncia: Conteudo e Forma Inclusivos

A peca Ninguém mais vai ser bonzinho, criada pela Escola de Gente através
do grupo Os Inclusos e os Sisos, estreou no dia 3 de dezembro de 2007, no
Rio de Janeiro, com o patrocinio da Oi e apoio da Lei Rouanet.

Pela primeira vez no teatro brasileiro um espetaculo disponibilizava ao publico,
simultaneamente, diversos recursos de acessibilidade na comunicacéo.

A decisédo da Escola de Gente de reunir oferta de audiodescricao, legenda,
intérprete da Lingua de sinais brasileira e programas em braile para o
publico num teatro acessivel, o do Centro Cultural Oi Futuro, gerou
imensa expectativa, também nos(as) profissionais especializados(as) em
cada acessibilidade e que nunca haviam atuado juntos(as). O ensaio geral,
dias antes, deu as pessoas envolvidas a dimenséo do significado histérico
do que realizavam naquele momento.

Comédia com tons de suspense na qual os(as) personagens se discriminam
mutuamente sem perceber, o texto de Ninguém mais vai ser bonzinho € de
Diego Molina — um dos Inclusos —, escrito com supervisao do dramaturgo
Bosco Brasil, a partir de 18 apresentacdes do grupo em escolas publicas
e comunidades pelo Brasil. A peca foi livremente inspirada no livro
Ninguém mais vai ser bonzinho, na sociedade inclusiva, de Claudia Werneck,
lancado pela WVA Editora no ano de 1997.

Rio de Janeiro, 2009
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A linguagem de sinais sobe ao palco

Em cartaz no Solar de Botafogo, ‘Ninguém mais vai ser bonzinho’ tem formato adequado a deficientes

Alessandra Duarte

inclusdo social chegou
ao palco. “Ninguém
mais vai ser bonzinho”,

a primeira peca brasilei-

ra com tradugdo para lingua-

gem de sinais, closed captfon,

audiodescricao
em braille — p:

dia 23. Confirmando a tempora-
da Bosco Brasil que os palcos
cariocas tiveram neste segun-
do semestre, o autor, que nos
dltimos meses esteve em car-
taz com “Cheiro de chuva

ta por um intérprete na lateral
do palco, enquanto o closed cap-
tion estara numa legenda eletro-
nica, e a audiodescricao, em fo-
nes de ouvido (estas duas esta-
rao distribuidas entre as ses-
sOes; a linguagem de sinais e os
programas em braille estarao
em todas as apresentacoes). Ins-
pirado no livro “Ninguém mais

" ~meeleiliorupo,0s Inclusos e Os Sisos

da inclusdo néo apenas no for-
mato adequado a varias lingua-
gens, mas também na prépria
trama. A peca mostra a histéria
de quatro pessoas que se co-
nhecem no seqiiestro de um
onibus, sendo que uma delas
tem sindrome de Down (inter-
pretada pela atriz Thalita Wer-
neck, que também tem Down).
O espetéaculo é um projeto do

além da temporada no Solar. de
Botafogo, fez ap neseM 'no
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Américo Cordula
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UM PAiS DE TODOS
MINISTERIO GOVERNO FEDERAL
DA CULTURA
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“E otimo poder escolher o que queremos assistir.”

“Foi muito gratificante assistir ao espetaculo Ninguém mais vai ser bonzinho. Como cega, nunca fui a
um teatro sozinha. Hoje, pela primeira vez, tive a oportunidade de assistir a uma peca, como qualquer
pessoa. Com essa maravilha que é a audiodescri¢do, pude acessar a informacéo do todo, “ver” o cenario,
as roupas dos artistas, as cores, as expressoes, tudo, tudo, foi completo. Além de me sentir acompanhada
com aguela vozinha no meu ouvido, me senti como gente grande, livre, independente.

E 6timo poder escolher o que queremos assistir. Pena que nio é bem assim. Gostaria de exercitar meu
livre arbitrio. Nao tenho como descrever o quanto € importante para nos, pessoas com deficiéncia, estarmos
juntas na plateia com outras pessoas, em igualdade de condicbes e com toda a acessibilidade.

Hoje, aqui foi completo, audiodescricao, Libras, acessibilidade fisica, respeito as diferencas e muito calor
humano. Gostaria que muitos seguissem esse exemplo. Desejo que a Escola de Gente consiga expandir
esse tipo de acéo para varios teatros, shows e espetaculos, para que n0s possamos sempre escolher
aonde ir, sem esperar que exista uma unica noite, um unico lugar.

Parabéns e meu muito obrigada a essa maravilhosa equipe da Escola de Gente”.
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Visita guiada
ao cenario

Medidas de acessibilidade utilizadas

A Escola de Gente busca garantir atendimento prioritario,
preferencial e diferenciado a pessoas com deficiéncia.

&
-4

Acesso fisico

“.(4- Programa em braile

Assentos
reservados

Audiodescricéo




FUTURO
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José Augusto da Gama Figueira

Rio de Janeiro, 2009




Por que a MRS decidiu patrocinar as atividades do grupo

Os Inclusos e 0s Sisos?

O trabalho sério desenvolvido pela Escola de Gente e a importancia da bandeira
defendida por ela sdo motivos mais que suficientes para que uma empresa que
tem a responsabilidade social como um dos seus valores, como € o caso da
MRS Logistica, apoie esta magnifica iniciativa.

Respeito a diversidade, promocéao da cidadania e dos direitos humanos séo
guestdes que consideramos imprescindiveis para o alcance da justica social. Isto
€ 0 que sonha a Escola de Gente. Isto é o que a MRS também quer alcancar.

MRS Félix Lopez Cid

Diretor de Recursos Humanos e Qualidade

Logistica S.A.
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Alagoas
Amazonas
Bahia

Ceara

Distrito Federal
Espirito Santo
Goias
Maranh&o
Mato Grosso do Sul
Minas Gerais
Para

Paran&a
Pernambuco

Piaui

Rio de Janeiro

Rio Grande do Norte
Rio Grande do Sul
Santa Catarina

S&o Paulo



1 Argentina
2 Brasil

3 Chile

4 Coldmbia

5 Equador

6 Espanha

7 Estados Unidos
8 Holanda

9 Meéxico

10 Paraguai

11 Peru

12 Quénia

13 Uruguai




o7
@ Rede de

relacionamento virtual

Andorra
Argentina
Aruba
Bolivia
Brasil
Chile
China
Coldmbia
S Costa Rica
| Cuba
Equador
El Salvador
| Espanha

Estados Unidos

Wao

Franca
Guatemala
Holanda
india

Itélia
Nicaragua
Paraguai
Peru
Portugal
Quénia
Russia
Taiwan
Uruguai

o0 boletim EXclusivas&Inclusivas da Escola de Gente é enviado para 13.564 pessoas e instituices de 2 paises.
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Para que existe a

Escola de Gente

Comunicacao em Inclusao?

Criancas e jovens com deficiéncia, principalmente quando vivem na pobreza,
enfrentam discriminacdo em dose dupla e séo alvos frequentes da violagao
de direitos humanos.

Segundo a ONU, existem 600 milh6es de pessoas com deficiéncia no mundo,
mais da metade delas vivendo nas regides pobres dos paises em desenvolvimento,
como o Brasil. Trata-se de uma populacdo impedida de participar da vida
econdmica, social, artistica e cultural de suas comunidades.

E principalmente para este publico que a Escola de Gente trabalha.






A Escola de Gente
municacio em Inclusio
apresenta

SRS
e

Rio de Janeiro, 2007

Em quantos governos, empresas, lares ou organizacbes o futuro estd sendo
pensado em funcédo de repertorios particulares — e irreais — de diversidade?
Desperdicio. O verdadeiro conjunto “Diversidade Humana” inclui a deficiéncia e
€ imensuravel. Apresenta-se sob diferencas infinitas que conversam e incidem
entre si, reinventando-se, continuamente. O desafio das politicas publicas é lidar
com essa diversidade e concretiza-la nos orcamentos.

Premsamos saber guanto custa

nao discriminar.

Pessoas com deficiéncia sdo reais e tém urgéncia em contribuir com seus saberes
para debates e decisdes que lhes afetam nos sistemas nos quais estéo inseridas:
familia, comunidade, nacéo, planeta...

Essa constatacdo € simultaneamente 6bvia e revolucionaria. Altera orcamentos
publicos. Exige que pensadores(as) e executores(as) de qualquer acdo — nos
mundos empresarial, governamental ou da sociedade civil — revejam seus
planejamentos e metas.
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NUumeros da Escola de Gente de 2003 a 2009

13 paises

405

450

1.583

insercdes na midia
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NUumeros de Os Inclusos e 0s Sisos de 2003 a 2009

1.167 horas

de formacéo e ensaio
divididas em 389 encontros presenciais

mpacto diret029 : 490

pessoas assistiram as apresentacoes

Apresentacoes Com a colaboracéo de
realizadas

parceiros(as)

Impacto indireto:

A Escola de Gente
estima que mais de
115.000 pessoas

ja tenham sido
mobilizadas
indiretamente pelas
apresentacoes
do grupo no Brasil.
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NUumeros de Os Inclusos e 0s Sisos de 2003 a 2009

Apresentacoes
pelo Brasil

25

is'

24

24

O

8

eventos para empresas eventos de :
escc_)las sensibilizag&o teatros ab_ertos e eventos de formulacéo comunidades
publicas e mobilizacao ao publico responsabilidade de politicas populares
para a causa social publicas

() cidades

Bauru, Belém, Belford Roxo, Belo Horizonte,

Brasilia, Campinas, Curitiba, Duque de Caxias,
Floriandpolis, Goiania, Londrina, Natal, Niterai,
Nova Iguagu, Porto Alegre, Recife, Rio de Janeiro,
Salvador, Sao Paulo e Vila Velha

13

estados

de todas as regides do Brasil

Bahia, Distrito Federal, Espirito Santo, Goias, Minas Gerais,
Para, Parana, Pernambuco, Rio de Janeiro, Rio Grande
do Norte, Rio Grande do Sul, Santa Catarina e Sao Paulo
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Belford Roxo, 2007





