o)
e escola

de gente

comunicagdo em incluséo

ESTATUTO
Associacao Civil sem fins lucrativos e sem finalidade econémica
Escola de Gente - Comunicacio em Inclusao

CAPITULO I - Da Denominacéo, Natureza, Sede, Duracéo e Fins Pag. 02
CAPITULO II - Da Composiciio Social e Responsabilidade de seus Pag. 06
Associados

CAPITULO III - Do Patriménio e sua Destinacfio, da Aplicacio Pag. 08

de Recursos e da Extin¢ao

CAPITULO1V - Da Administracao Pag. 09
CAPITULO V - Da Prestaciio de Contas Pag. 15
CAPITULO VI - Das Disposicdes Gerais e Transitérias Pag. 15

Av. Evandro Lins e Silva, 840, sala 8§19, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro, Brasil, CEP: 22.631-470
Tel.: 55 (21) 2483-1780/2483-1752 - E-mail: escoladegente @escoladegente.org.br
Site: www.escoladegente.org.br




el
e escola

de gente

comunicagdo em incluséo

CAPITULOI
Da Denominacio, Natureza, Sede, Duracio e Fins

Artigo 1° - A Escola de Gente — Comunicacio em Inclusio, neste Estatuto de-
nominada Escola de Gente, ¢ uma associagao civil sem fins lucrativos e sem finalidade econdmica,
de cardter social e cultural, e sera regida pelo presente Estatuto e pelas disposi¢des legais que lhe
forem aplicdveis.

Paragrafo Unico — A Escola de Gente atuard em ambito nacional e internacio-
nal, sem vinculagdo politico-partidéria ou religiosa, e fundamentard suas agcdes e decisdes nos prin-
cipios que regem os Direitos Humanos, principalmente aqueles relativos a infancia e a juventude,
nao admitindo qualquer tipo de discrimina¢do com base em desigualdades socioecondmicas e dife-
rencas de qualquer natureza, principalmente por deficiéncia.

Artigo 2° - A Escola de Gente tem sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, no
municipio do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na Av. Evandro Lins e Silva, n°. 840, sala
819, Barra da Tijuca, CEP: 22.631-470, podendo abrir filiais, inclusive em municipios de outros
estados da federagdo e no exterior.

Artigo 3° - O tempo de duragdo da Escola de Gente € indeterminado.

Artigo 4° - A Escola de Gente tem como objeto e missdo institucional transfor-
mar politicas publicas em politicas inclusivas para que pessoas com e sem deficiéncia, principal-
mente aquelas que vivem em situacao de pobreza, exercam seus direitos humanos desde a infancia.

§1° - A Escola de Gente tem como 4areas prioritarias de atuagcdo desenvolvimento
inclusivo, saide inclusiva, educacdo inclusiva, acessibilidade para a sustentabilidade, formacdo de
jovens, participacdo, ndo-discriminacio, democratiza¢io cultural, comunica¢do inclusiva, comuni-
cacdo acessivel, cultura inclusiva, cultura acessivel, teatro acessivel, leitura acessivel e direitos
humanos — principalmente da infancia e juventude.

§2° - A Escola de Gente atuard promovendo aliancas intersetoriais entre as areas
da cultura, da educagio, da satde, dos direitos, da infancia, da juventude e da comunicagao, priori-
tariamente em parceria com o Estado, a iniciativa privada e a sociedade civil, com o objetivo de
disseminar o conceito e a pratica de uma sociedade inclusiva.

§3° - A Escola de Gente podera contratar pessoas fisicas e juridicas para a coor-
denacdo ou execucdo de suas atividades, bem promover a admissdo de voluntariados/as e estagia-
rios/as, na forma da lei.

§4° - A Escola de Gente podera celebrar contratos, convénios, termos de parceri-
a, de fomento e colaboracdo, acordos de cooperacdo e quaisquer outras formas de obrigar ou mani-
festar vontade, com pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou internacionais,
em todos os niveis, de forma alinhada com o seu objeto e missdo institucional.

§5° - A Escola de Gente podera promover atividades de captac@o de recursos incluindo
a comercializa¢@o de quaisquer produtos, desde que relacionados a seu objeto e missdo institucional;

§6° - A Escola de Gente podera participar de outras entidades sem fins lucrativos
ou de conselhos, comités e 6rgdos colegiados com atuacdo em dreas congéneres e alinhada a seu
objeto e missdo institucional;
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§7° - A Escola de Gente podera doar e receber recursos fisicos, humanos e/ou fi-
nanceiros a programas, projetos e acdes com acessibilidade desenvolvidas por outras institui¢des
sem fins lucrativos com fins congéneres e alinhados a seu objeto e missdo institucional;

§8° - Em respeito ao previsto no artigo 3° da Lei 9.790/99, todas as atividades de
educacdo da Escola de Gente serdo gratuitas, observando-se a forma complementar de participa-
¢ao da entidade.

§9° - A Escola de Gente nio participard de campanhas de interesse politico-
partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Artigo 5° - A Escola de Gente, para operacionalizar seus fins, e tendo em vista
objeto previsto no Artigo 4°, podera:

I Monitorar e qualificar os meios e os/as profissionais de comunicagdo
para um enfoque inclusivo dos direitos da infancia e da juventude, instigando-os/as a assumir seus
papéis de Agentes da Histéria no combate a préticas de discriminagdo em fun¢do de diferencas e
desigualdades;

1L Produzir, publicar e disseminar em diversas midias e meios acessiveis
conteddos alinhados com o seu objeto e missao institucional;

III. Desenvolver programas, projetos e atividades relacionadas, direta ou
indiretamente, ao seu objeto e sua missdo institucional, garantindo o direito & comunicagdo e a par-
ticipagdo de pessoas com deficiéncia, por meio da ampla e diversificada oferta de acessibilidade
fisica e na comunicagao;

Iv. Participar dos processos de controle social colaborando com a constru-
cdo e fiscalizacdo de orcamentos publicos inclusivos, garantindo que contemplem recursos vincu-
lados a ajudas técnicas e tecnologias assistivas para a equiparacdo de oportunidades entre pessoas
com e sem deficiéncia;

V. Dar apoio técnico e prestar servigos de consultoria a governos, empre-
sas, institutos empresariais, organizacdes da sociedade civil, universidades, ministério publico da
Unido, judicidrio, legislativo e agéncias de cooperagdo internacional contribuindo com agdes, pro-
jetos, programas, politicas e campanhas de inclusdo desenvolvidas por estes grupos, além de propor
e desenvolver novas atividades;

VL Criar, implementar e disseminar solugdes para que os meios e os/as pro-
fissionais de comunicacdo garantam, no exercicio didrio da profissdo, o direito humano a comuni-
cacdo e a participacdo de pessoas com defici€éncia em decisdes que lhes interessem direta ou indire-
tamente, incluindo a ampla e diversificada oferta de recursos de acessibilidade na comunicagdo
como Libras, closed caption, audiodescri¢@o e linguagem simples;

VIL Cooperar na articulagdo ética e politica do didlogo sobre inclusdo entre
atores estratégicos e grupos diferenciados de modo a estimular a multiplicagdo de agdes, leis, poli-
ticas e orcamentos publicos inclusivos;

VIII.  Empenhar-se para o fortalecimento de uma agenda politica nacional e
internacional a favor da garantia de direitos humanos e fundamentais de pessoas com e sem defici-
éncia, desde a infancia, no Brasil e no exterior;
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IX. Realizar pesquisas, produzir relatdrios e elaborar notas técnicas sobre
leis, decretos e minutas de decreto que tratem de temas relacionados com o seu objeto e missdao
institucional;

X. Ajuizar acOes civis publicas e acdes coletivas em geral diante de danos
ou ameaca de danos e descumprimento da legislagdo sobre inclusdo, direitos humanos e outras
abrangidas por seu objeto e missao institucional;

XI. Criar, implementar e disseminar tecnologias sociais de combate a qual-
quer forma de exclusdo, priorizando a elimina¢do de barreiras na comunicagio;

XII. Realizar atividades de sistematizacdo de informagdo incluindo a digita-
lizag@o de acervos, a partir da documentacdo de seus projetos, metodologias e impactos sociais, de
forma que tais registros resultem em insumos para livros, videos, aplicativos, materiais informati-
vos e pesquisas de cardter técnico-cientifico com foco na inclusdo e nos direitos humanos;

XIII.  Desenvolver aplicativos eletronicos e projetos audiovisuais transmidid-
ticos com acessibilidade;

XIV.  Doar e promover a doagdo de acervos culturais com acessibilidade para
bibliotecas, museus, cinematecas e demais instituicdes publicas abertas ao ptiblico com e sem defi-
ciéncia em geral;

XV. Desenvolver, promover, produzir, apoiar, disseminar e/ou gerir a edi¢cdo
de livros (literdrios, didéticos, infantis), diciondrios, atlas, enciclopédias, entre outras, na forma
impressa, eletronica (CDs), e na internet, garantindo acesso a contetidos de inclusdo por parte de
pessoas com deficiéncia e letramento reduzido;

XVI. Adquirir direitos autorais para a edi¢@o e disseminagdo de livros alinha-
dos com seu objeto e missado institucional, em formatos acessiveis, de modo a contemplar as neces-
sidades especificas de leitura de pessoas com deficiéncia e letramento reduzido;

XVII. Desenvolver, promover, produzir, apoiar e/ou disseminar edi¢des inte-
gradas a impressdo de livros literarios, didaticos, infantis, diciondrios, atlas, enciclopédias, entre
outras obras aqui ndo especificadas, com acessibilidade e alinhadas com seu objeto e missdo insti-
tucional;

XVIII. Desenvolver, promover, produzir e/ou apoiar projetos e atividades ci-
nematograficas com acessibilidade como a projecdo de filmes e videos em salas de cinema, cine-
clubes, ao ar livre, em salas privadas e em outros locais de exibi¢do aqui ndo especificados;

XIX. Desenvolver, promover, produzir, apoiar e/ou disseminar atividades de
producdo cinematografica, de videos, de videos na internet e programas de televisdo com acessibi-
lidade;

XX. Desenvolver, produzir, promover e/ou apoiar atividades de gravagdo de
som e de edi¢do de musica nao incluindo: a reproducdo em escala industrial de matrizes originais
de som; a mixagem sonora de filmes cinematogréficos; videos e gravacdes de programas de televi-
sd0; e a disponibiliza¢do de musica através da internet;
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XXI. Desenvolver, produzir, promover e/ou apoiar atividades de difusdo de
sinais de dudio através da internet, instalagdes, estiidios de radio e de transmissdo de programas de
rddio para o publico em geral, emissoras de radio afiliadas e/ou assinantes;

XXII. Desenvolver, produzir, promover e/ou apoiar projetos e atividades de
sistemas para atender a publicos especificos como pessoas com deficiéncia em seu cotidiano para
mais garantia de acesso a cultura, a educagao, ao lazer, entre outros direitos;

XXIII. Desenvolver, produzir, promover e/ou apoiar projetos e atividades de
arte acessiveis com acessibilidade em diversos segmentos, dentre os quais: artes plésticas, artes
gréficas, design gréfico e de diagramacio, fotografia, gravura, escultura, instalacdo, exposicoes e
festivais;

XXIV. Desenvolver atividades de laboratério de revelacdo de filmes e de pro-
cessamento de fotografias tais como impressdo e ampliagdo fotografica;

XXV.  Organizar, promover e/ou apoiar atividades de produ¢do de semindrios,
feiras, festas, congressos, convengdes, conferéncias e exposi¢des, cursos e palestras alinhadas com
0 seu objeto e sua missdo institucional;

XXVI. Promover o ensino de arte e cultura, oferecendo cursos de formagdo in-
dependente de técnicas usadas na criacdo, direcdo, montagem e interpretacdo de espetdculos tea-
trais com acessibilidade, artesanato, canto, aprimoramento de recursos de voz, corpo, movimento e
gestos, pintura, dangas folcldricas, populares e de outras naturezas aqui nao especificadas, escultu-
ra, entre outras atividades, sempre alinhadas a seu objeto e missdo institucional;

XXVII. Promover cursos de formacao e educag@o profissional na drea da inclu-
sdo e acessibilidade de nivel basico de duracio varidvel destinados a qualificar e requalificar traba-
lhadores/as independentemente da escolaridade prévia ndo estando sujeitos a regulamentagao curri-
cular, ndo compreendendo o ensino do esporte, de danca, artes cénicas, de musica e de idiomas;

XXVIII. Produzir, promover e/ou apoiar projetos e atividades de apresentagdes
ao vivo de grupos e companhias de teatro em casas de espetdculos e em teatros e demais atividades
das companhias de teatro;

XXIX. Realizar e/ou apoiar o projeto e as atividades de producao de espeticu-
los de som e luz, shows pirotécnicos, de diretores/as, produtores/as, empresarios/as de eventos ar-
tisticos ao vivo, apresentadores/as de programa de televisdo e radio, cenografia, elaboragdo de ro-
teiro de teatro, cinema, entre outras op¢des aqui ndo especificadas, a promoc¢ao de espetdculos ar-
tisticos e de eventos culturais ndo especificados anteriormente;

XXX. Desenvolver, produzir, promover e/ou apoiar projetos e atividades de
escritores/as, pintores/as, artistas plasticos/as, escultores/as, criadores/as de desenho animado, gra-
vadores/as e de jornalistas independentes em diversos segmentos, dentre os quais: artes plasticas e
artes gréficas;

XXXI. Desenvolver, produzir, promover e/ou apoiar projetos e atividades audi-
ovisuais acessiveis em diversos segmentos culturais dentre os quais: fotografia, cinema, video,
filme, séries e programas de radio, televisdo (gravagdo fora do estidio) e internet;

XXXII. Gerir salas de teatro, de musica e de outras atividades artisticas e cultu-
rais, a exploracdo de salas de espetdculos e a gestdo de casas de cultura;
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XXXIII. Gerir e/ou manter espagos € centros culturais, museus, museus ao ar li-
vre, museus especializados, prédios histdricos e atragdes similares, ndo compreendendo as ativida-
des de bibliotecas e arquivos.

Artigo 6° - A Escola de Gente, no desenvolvimento de suas atividades, observa-
rd os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da efici-
éncia (Lei n® 9.790/99, inciso I do art.4°).

Artigo 7° - A Escola de Gente se dedicara as suas atividades por meio da elabo-
racdo, desenvolvimento, execugdo direta de suas agdes, programas e projetos condizentes com sua
missdo institucional e seus objetivos sociais, prestando ainda servicos intermedidrios de apoio a
outras organizacdes sem fins lucrativos e a érgios do setor publico que atuam em &reas afins (Lei
n° 9.790/99, pardgrafo tnico do art.3°).

CAPITULO II
Da Composic¢ao Social e Responsabilidade de seus Associados
Artigo 8° - A Escola de Gente serd composta de cinco categorias de Associados:

I. Associados Efetivos;

II. Associados Conselheiros;
III. Associados Contribuintes;
IV. Patronos Institucionais;
V. Associados Voluntarios.

§1° - Associados Efetivos, assim admitidos durante a Assembleia Geral de funda-
cdo da Escola de Gente e demais Assembleias Gerais, sdo aqueles que estiverem no pleno exerci-
cio de seus direitos sociais e fungdes, podendo votar e ser votados para os cargos de gestdo da As-
sociacdo, direito que lhes serd exclusivo.

§2° - Associados Conselheiros sdo aqueles que receberem esse titulo da Assembleia
Geral da Escola de Gente e que, no entendimento dessa, atuam de forma expressiva a favor da Associa-
cdo e para a consecucdo de seus objetivos, vindo a integrar os seus Conselhos Fiscal e Consultivo.

§3° - Associados Contribuintes sdo aqueles que contribuem financeira ou materi-
almente de forma regular para a Escola de Gente, efetuando doag¢des ou aderindo a seus programas
de contribuicdo, como vier a ser fixado em seus féruns competentes.

§4° - Patronos Institucionais sao pessoas naturais e juridicas de direito ptblico ou pri-
vado que manifestarem seu apoio aos propositos da Escola de Gente de forma expressiva e permanen-
te.

§5° - Associados Voluntérios sdo aqueles que promoverem atividades voluntarias
em beneficio da Escola de Gente.

§6° - Os Associados da Escola de Gente poderdo acumular vérias qualificagdes,
ou seja, ostentar mais de um titulo, desde que assim decida a Assembleia Geral.

§7° - Poderdo associar-se a Escola de Gente: pessoas naturais ou pessoas juridi-
cas; nacionais ou estrangeiras; de direito privado ou publico.
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§8° - Aos Associados Efetivos que participarem da Assembleia Geral de fundagdo
da Escola de Gente serdao concedidos titulos honorificos de Associados Fundadores.

Artigo 9° - A admissdo de novos Associados, especialmente dos Associados Efe-
tivos, dar-se-4 por decisdo da Assembleia Geral.

Artigo 10° - Aos Associados Efetivos caberd a gestdo da Escola de Gente nos
termos deste estatuto, cumprindo-o e fazendo com que se cumpram suas determina¢des, sendo-lhes
exclusivo o direito de voto em Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - Os demais Associados somente poderdo comparecer as As-
sembleias Gerais quando expressamente convocados.

Artigo 11° - A todos os Associados compete pugnar pelo bom desempenho da
Associacido, zelando pela imagem da Associacdo e de seus Associados, assim como dos Associados
das organizagdes externas as quais a Associag@o estiver vinculada.

Artigo 12° - Nenhum Associado da Escola de Gente podera representar a Asso-
ciacdo sem que porte instrumento expresso de outorga ou delegacdo ou, ainda, ocupe cargo ou fun-
cdo determinados expressamente neste estatuto.

Artigo 13° - Os Associados da Escola de Gente nio responderdo, em qualquer
situacdo, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais.

Artigo 14° - Sao direitos dos Associados, além de outros que venham a ser esta-
belecidos neste Estatuto:

I. Ter acesso a publicagdes oficiais da Associagdo, bem como a informagdes re-
lativas ao seu funcionamento;

II. Conhecer o planejamento geral e os resultados institucionais da Associagao.

Paragrafo Unico - Qualquer Associado tem ainda o direito e é parte legitima pa-
ra mover procedimento ético disciplinar em face de outro Associado. O encaminhamento de pedido
de estipulag@o de pena deverd ser enderecado a Presidéncia.

Artigo 15° - Sdo deveres dos Associados, além de outros que venham a ser esta-
belecidos neste estatuto:

I. Cumprir as disposi¢Oes estatutdrias e regimentais;
II. Acatar as decisoes da Presidéncia;

III. Colaborar na divulgagdo dos objetivos sociais da Associagdo.

Artigo 16° - O Associado podera ser advertido, suspenso ou desligado da Associ-
acdo nas seguintes condi¢des:

I.  Quando desejar, por pedido expresso;
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II. Quando deixar de comparecer as Assembleias da Associacdo por (03) trés
vezes consecutivas, sem justificativa;

III. Quando por seus atos, praticas ou palavras, direta ou indiretamente, contri-
buir contrariamente aos objetivos e as obrigagdes descritas neste estatuto e nos cédigos de conduta
que a Associagdo vier a adotar;

IV. Quando, do ponto de vista da Associacdo, agir de forma contraria 2 ordem
publica e a lei, ou que cause danos de qualquer natureza a Associagdo, a sua imagem e a de seus
Associados.

Artigo 17° - A Assembleia Geral decidird sobre as penas a serem aplicadas aos
Associados.

Artigo 18° - Das decisdes da Assembleia Geral caberd recurso a propria Assem-
bleia Geral, preservando o conceito de ampla defesa dos interesses e pontos de vista das partes
envolvidas.

CAPITULO III
Do Patriménio e sua Destinacao, da Aplicacao de Recursos e da Extin¢ao
Artigo 19° - O patrimdnio da Escola de Gente sera constituido por:

I. Doagdes de bens e direitos;

II. Bens e direitos provenientes de rendas patrimoniais;

III. Bens e direitos derivados das atividades exercidas pela Associagdo;
IV. Outras fontes.

Artigo 20° - Todo patrimdnio e as receitas da Escola de Gente deverdo ser inves-
tidos nos objetivos a que se destina a Associagdo.

Artigo 21° - Aos Associados ou doadores ndo serd admitida a percepcdo de qual-
quer remuneragdo pelas funcdes associativas que lhe sejam proprias, distribuicao de lucros, eventu-
ais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonifica¢des, participagdes ou parcelas
do seu patrimdnio, ou outras vantagens pecunidrias auferidas mediante o exercicio das atividades
da Escola de Gente (Lei n° 9.790/99, inciso VI do art. 4°).

Paragrafo Unico - Os Associados poderdo receber remuneragio por e-
xercer qualquer um dos cargos de gestdo executiva previstos nas instancias administrati-
vas estatutdrias, a saber: Superintendéncia Geral, Superintendéncia Financeira, Secretari-
as Técnicas e Coordenadorias da Associacdo, ou quando prestarem servi¢os em suas a-
reas técnicas de conhecimento, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados
pelo mercado, na regido correspondente a sua drea de atuacdo.

Artigo 22° - A decisdo sobre a extin¢io da Escola de Gente serd de exclusiva delibera-
cdo da Assembleia Geral, na qual somente votardo os Associados Efetivos e comparecerdo aqueles que
forem convidados pela prépria Assembleia, em convocagao por escrito com 30 dias de antecedéncia.

Artigo 23° - Extinta a Escola de Gente, seu patrimdnio serd revertido a pessoas
juridicas de direito privado, com fins ndo econdmicos e sem fins lucrativos, que portem o titulo de
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OSCIP - Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico e sejam inscritos no CNAS — Conse-
lho Nacional de Assisténcia Social, que tenham atividades e objetivos afins aos da Escola de Gen-
te (Lei n® 9.790/99, incisos IV e V do art. 4°).

Paragrafo Unico - Da transferéncia de patrimonio da Escola de Gente para ou-
tra Associacdo, na forma e condicdes estipuladas no caput, fica expressamente ressalvada a parcela
especifica do patriménio que derive de doagdo condicionada, por meio de cldusula expressa.

CAPITULO IV
Da Administracao

Artigo 24° - A administracdo da Escola de Gente ¢ exercida pelos érgaos e ins-
tancias administrativas — sem prejuizo de dupla qualificagdo — da Associagdo, atuando em coordena-
cdo, observadas as competéncias a eles atribuidas neste estatuto.

Artigo 25° - Sdo 6rgdos da Escola de Gente:

I. Assembleia Geral;

II. Presidéncia;

III. Conselho Consultivo;
IV. Superintendéncia Geral;
V. Conselho Fiscal.

§1° - Sdo instancias administrativas da Escola de Gente:

I. Presidéncia;

II. Superintendéncia Geral;

ITI. Superintendéncia Financeira;
IV. Secretarias Técnicas;

V. Coordenadorias.

§2° - Poderdo ser formados comités que sejam compostos por 6rgdos e instancias
administrativas.

Da Assembleia Geral

Artigo 26° - A Assembleia Geral € o 6rgdo de deliberagdo maxima da Escola de
Gente, composta exclusivamente pelos Associados Efetivos, e a ela cabera deliberar sobre todos os
assuntos de interesse da Associacdo, bem como as decisdes quanto a seus métodos, fins, regras
genéricas, especificas e estatutdrias, competindo-lhe, além do que for estabelecido neste estatuto
em outros artigos, especialmente:

I Estipular normas genéricas de atuacio da Associacdo;

II.  Aprovar os planos estratégicos da Associagdo, produzidos pela Superinten-
déncia Geral;

ITI.  Avaliar o exercicio das fungdes dos demais 6rgaos;
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IV. Aprovar a admissdo de novos sdcios votantes com poder de voto;

V.  Aprovar o or¢amento da Associagdo e seu plano de atividades e de con-
tas para o exercicio a vencer;

VI. Aprovar o balanco e prestacdo de contas do Superintendente Geral;
VII. Instituir Regimentos Internos e normas de conduta;

VIII. Alterar o estatuto da Associacao;

IX. Eleger e destituir o Presidente e o Vice-Presidente da Associagdo;
X.  Aprovar a aceitagdo de doagdes com encargos e condigdes;

XI. Estabelecer comités para o exercicio de préticas, projetos ou atividades es-
pecificas, determinando-lhes a devida competéncia e escopo obrigacional;

XII. Decidir sobre a extingdo da Associagdo.

Artigo 27° - A Assembleia Geral ocorrerd ordinariamente uma vez - nos primei-
ros quatro meses - a cada ano, devendo ser convocada pelo Presidente, com pauta definida.

§1° - A Assembleia Geral poderd ser convocada extraordinariamente sempre que necessé-
Tio.

§2° - A convocacgdo para Assembleias Gerais Extraordindrias podera ser feita: pe-
lo Presidente, pelo Vice-Presidente, pelo Conselho Fiscal e, na forma do Cédigo Civil, por 1/5 (um
quinto) dos Associados com direito a voto.

§3° - A convocagido da Assembleia Geral deve obedecer ao edital exposto na sede
da Associacdo e a comunicacdo - vdlida e eficaz -, transmitida aos seus associados: por carta, cor-
reio eletronico ou fax -, efetuada com antecedéncia minima de 10 dias.

§4° - Obedecido o disposto em lei, as Assembleias Gerais, Ordindrias ou Extraordina-
rias, deverdo contar com quérum minimo de instalacdo de metade mais um de seus associados votantes
em primeira convocagdo, e - em nao havendo quérum - de qualquer nimero desses em segunda convo-
ca¢do, uma hora ap6ds a hora marcada para a primeira convocagio da reunido.

§ 5° - As deliberagdes da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordindria, que se-
rdo sempre restritas aos assuntos da pauta, serdo lavradas em atas, disponibilizando-as por via ele-
tronica para acesso privado dos Associados ou de seus representantes.

§ 6° - As deliberacdes - com exce¢do das estabelecidas no pardgrafo abaixo - se-
rdo tomadas por maioria simples dos votos dos associados, com direito a voto, presentes.

§ 7° - Para as decisdes que se referirem a mudanca de estatuto e a eleicdo ou des-
tituicdo de administradores, € exigido o voto concorde de 2/3 dos presentes a Assembleia.

§ 8° - Para as matérias citadas no pardgrafo anterior, as Assembleias deve-

rdo ser especialmente convocadas; devendo ser instaladas, em primeira convocagio, com a
presenca da maioria absoluta dos associados votantes e, em ndo havendo quorum, nas co-
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vocagdes seguintes, com 1/3 dos associados votantes e presentes.

Da Presidéncia

Artigo 28° - A Presidéncia é formada pelo Presidente e pelo Vice-Presidente da
Associacdo; ambos serdo eleitos pela Assembleia Geral, ndo terdo remuneragdo e seus mandatos
serdo de dois anos - permitida reelei¢cdes sucessivas.

Artigo 29° - Sdo atribui¢des do Presidente:

I. Prover a gestdo estratégica da Associagao;

II. Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral;

III. Designar o dia das reunides da Assembleia Geral e convocé-las;

IV. Convocar o Conselho Fiscal e o Conselho Consultivo;

V. Indicar novos associados; e

VI. Contratar o Superintendente Geral.

Artigo 30° - O Vice-Presidente substituird o Presidente em todas as auséncias e
impedimentos e - nesses casos - terd os mesmos poderes, dispensada a delegacao.

Do Conselho Fiscal

Artigo 31° - O Conselho Fiscal tem competéncia para opinar sobre os relatorios
de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operacdes patrimoniais realizadas, emitindo pare-
ceres para os organismos superiores da Associacdo obrigando-se a:

I. Examinar a escrituragdo e livros contdbeis, sempre que solicitado pela Presi-
déncia e pelo Superintendente Geral;

I1. Apresentar parecer prévio sobre as contas e o balango anual da Associagdo e-
laborado pelo Superintendente Geral em conjunto com a Superintendéncia Financeira, antes da
apreciacdo da Assembleia Geral (Lei n° 9.790/99, inciso III do art. 4°).

Paragrafo Unico - No cumprimento de sua competéncia, o Conselho Fiscal terd
acesso franqueado e irrestrito a todos os livros e controles da Associacdo e a todos seus arquivos e
dependéncias.

Artigo 32° - Seu funcionamento é permanente e serd composto de 01 (um) a 03
(trés) membros, pessoas naturais, associados e/ou ndo associados, eleitos pela Assembleia Geral
para cumprir um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reeleitos.

Paragrafo tnico. Os conselheiros fiscais poderdo renunciar aos cargos a qual-
quer tempo, mediante comunicado escrito dirigido ao Presidente ou ao Superintendente Geral, ou

ser destituidos pela Assembleia Geral.

Artigo 33° - O Conselho Fiscal podera ser convocado, a qualquer tempo, pelo
Presidente da Associacdo ou pela Assembleia Geral, com antecedéncia de pelo menos 5 (cinco)
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dias tteis, mediante carta, email ou edital afixado na sede da Associagao.
Do Conselho Consultivo

Artigo 34° - O Conselho Consultivo podera ser formado por um nimero ilimita-
do de pessoas naturais e juridicas, sem remuneragao, associados ou ndo associados, designadas pela
Assembleia Geral para cumprimento de mandato por prazo indeterminado, com o encargo de zelar
pela missdo da Associacdo, sua postura ética e o bom uso do patrimdnio social, aportando-lhe os
apoios institucional e intelectual necessarios a seus fins.

Paragrafo tnico. Os conselheiros consultivos poderdo renunciar aos cargos a
qualquer tempo, mediante comunicado escrito dirigido ao Presidente ou ao Superintendente Geral,
ou ser destituidos pela Assembleia Geral.

Artigo 35° - E o 6rgdo destinado a avaliar assuntos de cunho institucional, estra-
tégico, politico, técnico-cientifico e programdtico de interesse da Associagdo competindo-lhe, es-

pecialmente:

I. Emitir pareceres acerca dos projetos de interesse da Associacdo, que avaliem
a viabilidade técnica e financeira dos mesmos;

II. Avaliar e monitorar trabalhos técnico-cientificos e de pesquisa de interesse
da Associagao;

III. Conceder a Associacdo apoio institucional e politico.

Da Superintendéncia Geral

Artigo 36° - A Superintendéncia Geral serd exercida por pessoa natural, associa-
da ou ndo-associada, escolhida pela Presidéncia, sob contrapartida remuneratéria ou ndo, a quem
competird:

I. Representar a Escola de Gente ativa e passivamente, em juizo e fora dele,
frente a 6rgaos publicos e privados, a bancos e quaisquer outros tipos de pessoas juridicas ou fisi-
cas, em todos os atos que se facam necessdrios a administracdo e defesa dos interesses da institui-
cdo, podendo contratar, distratar e movimentar procedimentos administrativos e judiciais,

II.  Nomear procuradores ad hoc para todo e qualquer negdcio ou oportunidade
onde a Associa¢do deva ou necessite se fazer representar, bem como nomear prepostos, outorgan-
do-lhes poderes especificos;

III. Coordenar as atividades da associagdo;

IV. Gerenciar os profissionais contratados pela associacdo;

V. A gestdo didria da entidade e atendimento a associados e terceiros;

VI. Exercer todos os encargos e delegacdes que lhe forem outorgados e estabe-
lecidos pela Assembleia Geral e pelo Presidente;
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VII. Contratar e distratar os funciondrios, e estabelecer seus ganhos e condigdes
de trabalho;

VIII. Abrir, movimentar € encerrar contas bancarias;

IX. Gerenciar as Secretarias Técnicas e as Coordenadorias;

X.  Assinar convénios, contratos, acordos e empréstimos com entidades publi-
cas e privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais, para implantacdo de atividades compati-
veis com os objetivos da Associacdo;

XI. Promover doagdes pela Associacio.

Paragrafo Unico - O Superintendente Geral podera delegar — por ato interno ou,
quando exigido, mediante procuracio ad judicia et extra e ad negotia — qualquer uma de suas fun-
coes ao Superintendente Financeiro.

Da Superintendéncia Financeira

Artigo 37° — A Superintendéncia Financeira serd exercida por pessoa natural, as-
sociada ou ndo-associada, escolhida pela Presidéncia, sob contrapartida remuneratdria ou ndo, a
quem competird:

I.  Substituir o Superintendente Geral em suas auséncias e impedimentos;

II. Manter e administrar o patrimonio fisico da Associagao;

III. Exercer outras tarefas ou encargos que lhe forem atribuidos pela Presidéncia
ou pelo Superintendente Geral, por delegacdo de poderes ou mediante procuracdo especifica, se for

O caso.

Paragrafo tnico. Caso o cargo de Superintendente Financeiro fique vago, o Su-
perintendente Geral cumulara as respectivas fungoes.

Das Secretarias Técnicas

Artigo 38° - A Secretaria Técnica de Gestao de Conhecimento, Pesquisa e Rela-
cionamento com a Academia € um 6rgdo técnico, composto por pessoas naturais e juridicas, asso-
ciadas ou ndo-associadas, indicadas pelo Superintendente Geral e contratadas sob contrapartida
remuneratéria ou ndo, a quem cabera:

L Coordenar projetos de pesquisa académica da Associagdo;

II.  Propor e implementar novas metodologias a partir de conceitos ja utiliza-
dos pela Associacdo e ainda por utilizar condizentes com a sua missao;

ITI. Manter contato com a Academia em tudo que se relacionar com as finali-
dades da Associagdo;
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IV. Propor a contratag@o e gerenciar os profissionais contratados pela Associa-
¢20 no ambito de suas atribuigdes;

V.  Propor um planejamento e um or¢amento anual para o desempenho de suas
fungdes;

VI. Responsabilizar-se, juntamente com o Superintendente Geral, pela capta-
cdo e utilizagd@o de recursos para a implementacao dos projetos e demandas desta Secretaria;

VII. Prover metodologias para fins de avaliacdo, sistematizag¢do e disseminagao
dos projetos desenvolvidos pela Associacgao;

VIII. Manter documentada e atualizada toda a producdo desenvolvida por esta Secreta-
ria;

IX. Fazer atualizagOes trimestrais do orcamento - enviando-as ao Superinten-
dente Financeiro - e consolida-las ao final do exercicio;

X.  Exercer outros encargos que lhe forem atribuidos pela Presidéncia ou pelo
Superintendente Geral.

§ 1° - Poder?o ser criadas pela Presidéncia - por demanda do Superintendente Ge-
ral, que deverd comprovar a sua necessidade e definir perfeitamente a funco a ser exercida - outras
Secretarias Técnicas e Coordenadorias.

§ 2° - Atendidos os pressupostos definidos no pardgrafo anterior, as demais Se-
cretarias Técnicas serdo 6rgaos profissionais passiveis a serem compostos por pessoas naturais ou
juridicas, associadas ou ndo-associadas, indicadas pelo Superintendente Geral e contratadas sob
contrapartida remuneratdria ou ndo. Cada Secretaria Técnica serd encabecada por um Secretario
Técnico a quem competira:

L Coordenar projetos especificos da Associacio;

II.  Propor a contratacio e gerenciar os profissionais contratados pela Associa-
¢do, no ambito dos seus projetos;

III. Manter e administrar o patrimonio fisico da Associa¢do, no ambito dos seus proje-
tos;

IV. Propor um planejamento e um orcamento anual para o exercicio de suas
funcdes, apresentando prestacdo de contas a Superintendente Geral;

V.  Fazer atualizacdes trimestrais do orgamento - enviando-as a Superintendéncia Fi-
nanceira - € consolida-las ao final do exercicio;

VI. Responsabilizar-se, juntamente com o Superintendente Geral, da captacdo
e utilizagdo de recursos para a implementacao dos projetos da Secretaria;

VII. Manter documentado para fins de avaliacdo, sistematizagdo e disseminagdo
das metodologias e pesquisas todo e qualquer projeto desenvolvido pela Secretaria;

VIII. Exercer todos os encargos e delegacdes que lhe forem outorgados e estabe-
lecidos pela Presidéncia ou pelo Superintendente Geral.
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CAPITULO V
Da Prestacao de Contas

Artigo 39° - A Escola de Gente manterd prestacdo de contas — Lei n° 9.790/99,
inciso VII do art. 4° - onde:

I. Observar-se-do os principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

II. Dar-se-a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fis-
cal, ao relatério de atividades e as demonstra¢des financeiras da Associagfo, incluindo-se as certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢io para exame de qualquer cida-
dao;

III. Realizar-se-a auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o ca-
so, da aplicag¢@o dos eventuais recursos objeto de Termos de Parceria previstos na lei n° 9.790/99;

IV. Observar-se-ao as determinagdes do paragrafo tinico do art. 70 da Constitui-
cdo Federal em respeito a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica.

Paragrafo Unico - As prestacdes de contas anuais serdo realizadas sobre a tota-
lidade das operacdes patrimoniais e os resultados da Escola de Gente, devendo ser instruidas com
os seguintes documentos:

a) Relatério anual de execucdo de atividades;

b) Demonstragdo de resultados do exercicio;

¢) Balanco patrimonial;

d) Demonstragdo das origens e aplicacdes de recursos;

e) Demonstracdo das mutagdes do patrimonio social;

f) Notas explicativas das demonstragdes contdbeis, caso necessario; e

g) Parecer e relatério de auditoria caso os 6rgdos da Associacdo entenderem ne-
cessdrios ou, ainda, nos termos da Lei n° 9.790/99 e do Decreto n° 3.100, de 30 de junho de 1999,
que a regulamentou.

CAPITULO VI
Das Disposicoes Gerais e Transitorias

Artigo 40° - Nao havera vacéncia dos cargos da Associa¢do. Os mandatos sdo au-
tomaticamente prorrogados até nova elei¢c@o e posse de reeleitos ou sucessores.

Artigo 41° - Cabera ao Superintendente Geral, ao Superintendente Financeiro e a
cada Secretdrio Técnico a responsabilidade de executar as suas obrigacdes e competéncias, deven-
do responder pelos atos praticados em sua gestdo que ndo respeitem as diretrizes diretas e expressas
pelo estatuto da Associacdo, de sua Presidéncia ou da Assembleia Geral.

Artigo 42° - E vedada a obtengdo de beneficios ou vantagens pessoais da Associacio,

de forma individual ou coletiva, em decorréncia da participagdo dos Associados, dirigentes ou empre-
gados no respectivo processo decisorio da Associa¢do (Lei n° 9.790/99, inciso II do art. 4°).
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Artigo 43° - Tanto na aplicagdo como nos gastos de recursos a Escola de Gente
deverad respeitar as regras que disciplinam os gastos de erdrio publico como publicidade, probidade,
impessoalidade, moralidade, legalidade, economicidade e eficiéncia.

Artigo 44° - Caso a Associagdo venha a perder seu enquadramento como Organi-
zacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico, todo o patriménio e direitos adquiridos com recur-
sos publicos durante o periodo que durou o enquadramento devera ser transferido a outra pessoa
juridica com a mesma qualificagdo, de fins sociais iguais ou semelhantes.

Artigo 45° - Os casos omissos e qualquer interpretacio da aplicacdo dos disposi-
tivos e das determinagdes deste Estatuto serdo disciplinados pela Assembleia Geral ou Regimento
Interno.

O presente estatuto foi objeto de aprovacdo unanime da Assembleia Geral Ordi-
naria da Escola de Gente, realizada no dia 25 de abril de 2019.

Vera Marina Martins
Presidente

Claudia Marina Werneck Arguelhes
Secretdria
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